
Cap.83020

Comune di Marzano di Nola
Ptavinc ia di Avellino

L'qnno duemilayentidue il giorno QTIINDICI del mese di MARZO i Mauano di Nola e
Nella Casa ComMale alle orc 10.00 la Giunta Comunale regolametrte corvocata si è riunita
con l'intervento dei signori:

l-Fruncesco Addeo - Sirrdaco

Presenti

x
Assenti

2-Mqssìmo Muto - V, Sindaco x
3-Catuelinda Sote tilo - Assessore x

Portecìpq il Segrctafio Cobttnole D^ A,rdrca Pe inofo

Il Prcsidente, riconosciuta la legafiù twaduna za, irwita la Giuttta a .leliberarc sull'argon@r.t

di cui in oggefro.

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

APPROYAZIONE OBRIETTIYI DI ACCESSIBILITA' DÈL SNO IYER

PER LUNNO 2022 (ART,g COMMA 7 DEL DECNET:O LEGGE

lAl020I2 ùb179 CoNWRTITO CON LErcE 17/12/2012 I\É221

-&-

cor, ìirrto



OGGETTO: Approvazione obiéttivi di accessibilità del sito web per l'anno 2022
(art. I comma 7 del decreto legge 18.10.2012 n. 179 convertito con legge
17.12.2012 n.221\ /

LAGTUNTACOMUNALE kj
Premesso chè: t;-t
- l'articoio g, comma 7, del Decrelo Legge 18 oftobre 2012 n. 179, converiito &iì
modifiche djtla Legge i7 dicembre 21ii n. 221, prevede che le amministrazioàÌ
pubbliche di cui all'adicolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 mazo 2001, n. 165,
pubblichino annualmente nel proprio sito web, gli obiettivi di accessibilità e lo stato di
attuazione del piano di utilizzo del lelelavoro;
-'il suddetic articolo. intervenub a modificare I'aft. 4 della Legge n. 412004, ha
introdotto lbbbligo di mettere a disposizione del dipendente disabile la stumentazione
informatica adeguata alla specifìca disabilità, anche in caso di telelavoro. in relazione
alle mansioni effettivamente svolte dal lavoratore;
- le pubbliche amministrazioni devono garantire l'accessibilità ai propri siti rispettando
delerminati requisiti tecnici;

Visto e richiamato l'ad 4 del Decreto Legislaiivo 30 mazo 2001, n" '165, a norma del
quale gli o.gani di govemo esercitano le funàoni di indirizzo politico - amministralito,
definendo gli obiettivi ed i prograrnmi da attuare ed adottando gli altri aui .ientranti ndlo
svolgimento di tali funzioni;

Tenuto conto che ilteielavoro è una modalità di prestazione di lavoro svolta da un/una
dipendenie in qualsiasi luogo ritenuto idoneo (esterno alla sede di. lavoro) dove la
prestazione sia tecnicamente possibile ed è caratterizzato dal supporto di tecnologie
informatiche che consentano il collegamento con I'Amministrazione di appartenenza;

Tenuto conto anche della particolare rilevanza che tali obiettivi assumono a seguito '
dell'introduzione del lal,oro agile emergenziale dovuto all'emergenza sanata.ia da Covid-
19;

Considerrto che:
l'accessibilità è intesa quale capacità dei sistemi Informatici, nelle forme e nei limiti
consentiti dalle conos@nze tecnologiche, di erogare servizi e fornirè informazioni
fruibili, senza discriminazioni, anche per coloro che a causa di disabilità necessitano di
tecnologie assistive o configurazioni particolari, relativamente sia ài prodotti hardwarc
che soffware;
la disposizione di cui al presenle atto si @lloca nell'ambito delle misure cfte
favodscono la traspareflza degli eng pubblici;

Visti è richiamati:
- il D.P.R. n. 75 del 01.03.2005 di attuazione delta Legge n. 4/2004 sopracitata, per la
determinazione di criteri, principi operativi ed organizzativi generali per l'accessibilità
agli strumenti e sislemi informatici;

--^



PREMESSA
L'afticolo 9, comma 7, del decretolegge 18 ottobre 2012, n. 175 (convertito con
modificazioni dalla legge 17 dicembre 2012, n.221) stabilisce che le Amministrazioni
pubbliche di cui all'articolo 1 - comma 2 - del decreto legislativo 30 mazo 2001 n. 165,
sono obbligatre a pubblicare, con cadenza annuale, gli obiettivi di accessibilità nel
proprio sito vYeb.

ll decreto legislativo 14 malP.o 2013 n.33, aggiomato dal D.lgs- 9712016, ha riordinato
gli obblighi di pubblicità. trasparenza e diffusime di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni-
L'articolo 6 del decreto bmisce indicazioni specifiche sulla quaiità delle infurmazioni e
dqi dati, menzionando Fa queste l'accessibilità e collegandola allè carafteristiche di
formato ape{io e riutilizzo (art. 7) e al dirifto di accesso civico (art. 5) quale dimensione
universale.
Uaccessibiiità, in ottemperanza al principio uguaglianza sancito dall'art. 3 della
Costituzione. è il riconosclmento e futela di ogni persona di accedere a tutte le fontidi
ioformazione e ai relativi servizi, ivi compresi quelli che si articolano alhaverso gli
strumenli intumatici e Hematici ddla pubblica amministrazime e ai seMn di pubbli:a
utilità da pa{G delle pe{sone con disabilità.

INFORMAzlONI GENERALI §ULL'AIUIMINISTRAZONE

DESCR!ZIONE DELL'AiIMINISTRAZIONE
ll Comune di Manano di Nola rientra tra le Amministrazioni pubbliche di cui all'art. I,
comma 2, del Decrelo legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e, quindi, come tale, è soggetto
all'obbligo di pubblicazione degli obiettivi di accessibilità sut proprio sito web
istituzionale.
ll Comune di Mazano di Nola è Ente Locale Terdtoriale: la macrostruttura è articolata in
Aree. L'Area è l'unltà o€anizzativa di massimo livello delle macro funziooi omogenee
dell'Ente e, dunque, cento di respoGabilità di dette funzioni- Le Aree ddle posizimi
organizzative sono tre, tutb affidate alla direzione dei Responsabili dei Servizi_
ll Sito web istituzionale è articolato e complesso in rclazione alle eterogenee
competenze ir capo all'Ente. Tuttì i contenuti di carattere istituzionale, di informazione e
di utilità per icittadini sono curati e aggiornati dalle singole Aree sulla base di una
preventiva suddivisione di compètenze e responsabilità.
ll sito si caratterizza per un'attenzione partimlare alle possibili esigenze informative e di
semplificazione degli utenti, e tende ad un miglioramento costante dell,accessibilità dei
servizi comunali per i cittadini, rispettando tuui i requisiti richiesti in materia di
accessibilità previstt legge 412004.

DENOMINAZiONE Comune di Maeano di Nola (AV)
SÉDE LEGALE Marzano di Nola Ma Nazionale snc- 83020
RESPONSABILE TRASPARENZA Seqretario Comunalè
INDIRIZZO PEC protooollo. marzaoodinola@asrneoec.it



OBIETTIVI DI ACCESSIBILITA'
L'art. 9 del decreto legge n. 17912012 introduce l'obbligo, a carico delle pubbliche

amministrazioni, di pubblicare sul proprio sito web gli obiettivi annuali di accessibilìtà.
Dall'anno 2016 l'Agenzia per l'ltalia Digìtaìe (AglD) ha messo a disposizione deglì Enti

un'apposìta pagina web per l'attività dideflnizione e pubblicazione degli Obiettivi annuali
di accessibililà.

Per l'anno 2022 sì elencano di seguito gli obiettivi e relativi contenuti:

OBIETT{VO DESCRIZIONE INTERVENTO TEMPI DI
REALIZZAZIONE

Sito istituzionaie Mantenere
coslanlemente

aggiornata
I'accessibìlità del

Portale istituzionale

Adeguamento alle
'Linee guida di

design sitiweb della
PA',

Miglioramento
moduli e formulari
presenti sul sito

3'1j2.2022

Pagine \r./eb

tematiche
Monitoraggio ed

adeguamento delle
pagine tematiche

dell'amministrazione

Si intende effettuare
atiività di costante
monitoraggio e ove

necessario di
adeguamento alla
normativa vigente

dei siti tematici
interni.

31.12.2022

Forrnazione
informatica

Sensibilizzazione
del personale alla

produzione di
documenti in

formato aperto.
Pubblicare
documenti
accessibili

Formazione del
personale che

produce documenti
informatici

pubblicati sul sito
istituzionaìe

affinché i documenti
rispettino le regole

previste dalle
norme in materia di

trasparenza e
accessibilità,
evitando la

pubblicazione di
scansioni o
immaginLdi

documenli che
dovranno essere

sostituite utilizzando
standard aperti.

31.122022

Postazioni di lavoro Controllo postazioni Attuazione
specifiche tecniche

31.12.2022



- il Decreto Ministeriale 08.07.2005 di definizione dei requisiti tecnici e metodologie per
la verifica deisiti web pubblici previstidalla Legge n.4/2004;
- il D.lgs. n. 82 del 07.03.2005 e s.m.i. "Codice dellAmministrazione Diùtale', per
quanto riguarda i requisiti di accessibilità richiamati in diversiambiti delcodice stesso;
-il D.L. n. 179 del 18.10.2012, convertito con modificazioni con Legge n. 221 del
17.12.20'12, all'articolo 9, rubricato «Documenti infomatici, dati di tipo apeÉo e
inclusione digitale», introduce, con il comma 7, l'obbligo, a carico delle Pubbliche
AmministEzioni, di pubblicare, sul proprio sito web, gli obiettivi di accessibilità per
l'anno conente e lo stato di attuazione del 'piano per I'utilizzo del telelavoro" nella
propria oIgaaizzazione;

- la DelibeE 50/2013 dell'ANAC con cui si specifica che gli obiettivi di accessibilità
vanno inseriti nella sèzione "Amministrazione Tnsparente - Altri contenuti -
AccessibiftA e catalogo dati, metadati e banche datl'.

Dato atto €fie l'Agenzia per I'ltalia Digitale ha emanato la Circolare n. 112016, in
sostituzione ed aggjornamento ddla Circolare n.6ll2013, che, tra I'altro, definisce le
modalità di Srbblicazione degli obiefiivi di accessibilità che le pubbtiche amministrazioni
sono tenute annualmenie a pubblicare sul proprio sito webi

Preso atb altresì che con la sopracitata Circolare 112016 è stato soslifuito, con una
applicazione web per facilitare il caricamento degti Obiettivi di accessibilità alle
pubbliche Amministrazioni, il precedente modello B, previsto dalla Circolarc 61l201gi

Ritenuto di approvare gli obiettivi di accessibilità agli strumenti informatici del Comune
di Mazano di Nola pe. l'anno 2022, pt la prcdisposizione e la relativa pubblicazione
degli obie6iva annuali di accessibilÉà prevista dalla legge, allegato alla presente quale
parte integrante e sostanziale;

Dato atto che la preseote deliberazione non comporta riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico-nnanziaria o sul patrimonio dell'Ente;

Acquisito il parere in ordine alla regolarità tecnica del presente prowedimento ex art.
49 D.lgs. 26712000, esprcsso dal Responsabile det Servizio;

Con voti unanimi favore,\roti, espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

1. Di approvare gli obiettìvi di accessibilità del Comune dj Marzano di Nola per l,anno
2022, allegali alla presente deliberazione quali parte integrante e sostanziale.
2. Di prowedere alla pubblicazione del presente atto nella sezione "Amministrazione
Trasparente", sotto sezione 'Afti contenutf' unitamente al link dall'applicazione web
messa a disposizione dall'AGID in cui sono caricati gti Obieuivi di accessibilità delle
pubbliche Amministrazioni.
3. Di dichiarare, con separata votazione unanime favorevole, la presente deliberazjone
immediatamenie eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell,art. 134, comma 4., del D.Es.
18 agosto 2000 n. 267.

Parere di regolar;tà tecnica:
ll Responsabile dell'Area T
Geom. Francesco Addeo

L\
§.\
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Del che, il presente verbale, vi?.ne sottoscrìtlo.

IL PRESIDENTE

J,lo G eorrl Frahcerco Aùreo
IL SEGRETARIO COMANALE

l,to dotl Andréa Pettiùato

chc la pru§e'te d.llten iehe afrssa aI'oI'Abo dal
Lì,

I { APR 1021

II Segrctario Comu ale
Dotl. Andreo Petti6alo

E' stata aff,ssa all'atbo pretorio contntlè pet qui,tdici giomi consecutiri.tnl I i APR 202

Al : con@ prcsùltlo dall'artl2l,corima ldel D.Lgs n.267/2000,senza reclaml

2g APRMU

I { APR zrU

ciinonapet ls siot,tiJìno a! ?9 APR zml

f,to II Responsabìle dellAlbo

(Angelina Sepe)

Copia cor,fot ne all'otigirra|e

IT APRum

Il Responsabile del semizio ,

ATTESTA

-Che la prcserrle deliberuziane è dìtenuta esecutfua ìl giomo

-.Perché dic&iarala immcdialdrnente es.gaìbile (arL 131, comma 1, D.L vo no267D000);

-Deconi 10 giarni dalla pubblicaziorre (arL131, con ma 3)

Marzano di Noh, D I ( APR ilm

IL SEGRETARIO COMANALE
Eto Dr. A drea Pelinalo

Ér
\9\

_;- .-.- _-

Corfiunale
Andrea Pettinato

l,


